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ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
«ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО УХОДА «ВЕСТА»

                                                                                                                                                       УТВЕРЖДАЮ

                                                                                                                                    Директор ЧУ СО «ЦСУ «Веста»  
                                                                                                                                   ______________О.А.Корсакова
ПЛАН ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Частного учреждения социального обслуживания
 «Центр социального ухода «Веста»  
на 2022г.
Цель работы учреждения - осуществление стационарного социального обслуживания граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, полностью или частично утративших способность либо возможность осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, возраста или наличия инвалидности и нуждающихся в постороннем уходе.
Задачи учреждения:

-оказание социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами;

-создание максимально доступной среды для инвалидов, получающих социальные услуги в стационарной форме;

Осуществление мероприятий по повышению качества обслуживания получателей социальных услуг;

-обеспечение комплексной безопасности обслуживаемых граждан

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок проведения
	Ответственный 

	1
	2
	3
	4

	1. Организационная работа


	1.1
	Проведение разъяснительной работы с гражданами пожилого возраста и инвалидами о формах социального обслуживания, порядке предоставления социальных услуг и их оплате.
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

	1.2
	Прием граждан на стационарное социальное обслуживание: знакомство получателя с  формами и перечнем услуг, их оплате, оформление документов, заключение договора.
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

	1.3
	Обеспечение соблюдения режима комплексной безопасности в учреждении, в том числе проведения учебы и инструктажей с сотрудниками по вопросам охраны труда, бесед с получателями социальных услуг по вопросам противопожарной безопасности, антитеррористической защищенности.
	В течение года 

по графику
	Директор

Корсакова О.А.
Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	1.4
	Организация работы с документами, ведение журналов, оформление личных дел, регистрация заявлений получателей социальных услуг.
	В течение года
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	1.5
	Информирование и обучение работающего персонала и адаптация вновь принятых работников.
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

	1.6
	Подготовка и составление планов и графиков  работы, графиков оказания социальных услуг получателей социальных услуг
	Ежемесячно
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	1.7
	Систематизация и анализ результатов работы учреждения,  подготовка и сдача отчетов ежемесячных, квартальных, годовых
	до 25 числа месяца
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	1.8
	Подготовка и сдача актов оказания социальных услуг получателей социальных услуг
	ежемесячно
	Директор

Корсакова О.А.

	1.9
	Реализация мероприятий по  социальной реабилитации или адаптации рекомендованных в ИПРА инвалида.

	В течение года
	Директор

    Корсакова О.А

	1.10
	Организация работы по материально-техническому обеспечению деятельности учреждения
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	1.11
	Инвентаризация базы данных, составление и пополнение информации о категориях граждан  принятых и снятых с обслуживания


	постоянно
	Директор

    Корсакова О.А.
Управляющий администратор Лебедева Н.Н.

	2. Финансовое обеспечение, укрепление материально технической базы



	2.1
	Организация работы по финансовому обеспечению текущей деятельности учреждения
	В течение года
	Директор

    Корсакова О.А.

(Бух.услуги по договору)

	2.2
	Контроль за эффективным расходованием  поступающих средств на обеспечение оказания социальных услуг
	В течение года
	Директор

    Корсакова О.А.

(Бух.услуги по договору)

	2.3
	Подготовка и заключение договоров  на поставку товаров, оказания услуг по обеспечению деятельности учреждения
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А



	2.4
	Проведение ревизии денежных средств в кассе учреждения
	ежемесячно
	(Бух.услуги по договору)

	2.5
	Расчет  и контроль оплаты за социальные услуги в соответствии с тарифами
	в течение года
	(Бух.услуги по договору)

	2.6
	Расчет и контроль оплаты дополнительных социальных услуг
	
	(Бух.услуги по договору)

	2.7
	Проведение ревизии  продуктов, контроль наличия и качества, сроков хранения.
	ежемесячно
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.
(Бух.услуги по договору)

	2.8
	Проведение инвентаризации материально-технической базы
	декабрь
	Директор

    Корсакова О.А.

(Бух.услуги по договору)

	2.9
	Приобретение необходимого оборудования  и оснащения 
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3. Производственная работа



	3.1
	Проведение планерных совещаний
	Ежедневно

еженедельно
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.2
	Проведение ежемесячных итоговых совещаний
	Последний четверг месяца
	Директор

Корсакова О.А.

	3.3
	Проведение собрания коллектива по итогам работы за год и постановки задач на следующий год
	февраль
	Директор

Корсакова О.А.



	3.4
	Проведение мероприятий по подготовке к осенне-зимнему периоду 2022-2023г.
	Август-сентябрь
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.5
	Проведение мероприятий по благоустройству и озеленению прилегающей территории
	Май-июнь
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.6
	Осуществление производственного контроля, внутреннего контроля  качества оказания социальных услуг 
	20 числа каждого месяца
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.7
	Осуществление мониторинга показателей состояния здоровья получателей социальных услуг
	ежедневно
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.8
	Проведение анкетирования получателей социальных услуг с целью контроля качества оказания социальных услуг
	2 раза в год
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.9
	Реализация мер по совершенствованию  социального обслуживания

-через участие в целевых программах

-через взаимодействие с исполнительными и законодательными органами власти Республики Бурятия и города  Северобайкальск


	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.10
	Разработка проекта для участия в получении гранта
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А.

Психолог Кузнецова К.В.

	3.11
	Осуществление взаимодействия  с организациями и предприятиями города, волонтерами, учащимися  образовательных учреждений 
	В течение года
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	3.12
	Укрепление кадрового потенциала Проведение тематического обучения сотрудников
	Ежемесячно

по тематическому плану
	Директор

Корсакова О.А



	3.13
	Размещение информации о работе  учреждения на сайте учреждения, средствах массовой информации: газета «Северный Байкал», газета «Северобайкальский Меридиан», социальных сетях

	В течение года
	Директор

Корсакова О.А
Психолог
Кузнецова К.В.

	3.14
	Создание буклета о  нашей деятельности (подборки фото, видео)
	В течение года
	Психолог
Кузнецова К.В.

	3.15
	Взаимодействие с организациями различных форм собственности по привлечению благотворительных средств для проведения праздничных мероприятий
	В течение года
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.
Психолог Кузнецова К.В.

	4. Охрана труда и пожарная безопасность



	4.1
	Проведение инструктажей по  охране труда: вводный, первичный, повторный, целевой
	В течение года по плану
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	4.2
	Проведение инструктажей по правилам пожарной безопасности с сотрудниками и получателями социальных услуг
	ежеквартально
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	4.3
	Проведение тренировочных занятий по эвакуации из здания  при возникновении пожара
	2 раза в год
	Директор

Корсакова О.А.

Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

	4.4
	Проведение гидравлического испытания и перемотки пожарного рукава 
	2 раза в год
	Директор

Корсакова О.А

	4.5
	Контроль и техническое обслуживание системы пожарной сигнализации
	ежемесячно
	ООО «Системы Безопасности»

	4.6
	Перезарядка  огнетушителей
	В течение года
	Директор

Корсакова О.А

	4.7
	Проверка состояния электрооборудования, замеры сопротивления  изоляции 
	1 раз в год
	Директор

Корсакова О.А

	4.8
	Техническое обслуживание системы отопления, водоснабжения и канализации.

Промывка системы отопления
	В течение года

август
	Директор

Корсакова О.А

	4.9
	Утепление стен здания
	В летний период
	Директор

Корсакова О.А

	4.10
	Проведение мероприятий по утеплению веранды, устройство входного тамбура, установка пластиковых окон
	В летний период
	Директор

Корсакова О.А

	5. Социально-культурные мероприятия



	5.1
	Организация проведения тематических встреч к 80-летию Сталинградской битвы и ко дню защитника Отечества
	21 февраля

	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.2
	Организация праздника, посвященного Международному женскому дню 8 Марта
	4 марта
	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.3
	Поздравление с праздником Воскресения Христово (Пасхи) приготовление куличей
	апрель
	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.4
	Праздничные мероприятия к 100-летию Республики Бурятия
	апрель
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.

	5.5
	Участие в Параде 9 мая

-Оформление фотографий  «Бессмертный полк»

-Изготовление и возложение гирлянды к памятнику воинам-освободителям.

	май
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.

	5.6
	Круглый стол с ПСУ в день Памяти и скорби
	22 июня
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.

	5.7
	Круглый стол с ПСУ «День  воспоминаний любимых книжек»
	июль
	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.8
	Организация посещений городских массовых мероприятий
	В течение года
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.

	5.9
	Психологическая беседа с ПСУ «День чуда своими руками»
	16 августа
	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.10
	«День музея» организация посещения музея, картинной галереи города
	сентябрь
	Директор

Корсакова О.А.

	5.11
	Мероприятие посвященное Дню трезвости
	11 сентября
	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.12
	Организация взаимодействия с отделом культуры, народным университетом, детскими садами и школами. 

Проведение празднования «Дня пожилого человека»
	октябрь
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.

	5.13
	Праздничная викторина, посвященная Дню народного единства
	ноябрь
	Психолог
Кузнецова К.В.

	5.14
	Поздравления именинников, чествование юбиляров
	В течение года
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.

	5.14
	Подготовка празднования Нового года    «Новогодний маскарад».


	декабрь
	Управляющий администратор

Лебедева Н.Н.

Психолог
Кузнецова К.В.


